
 

 

Die NETZ – Zentrum für innovative Technologie Osterholz GmbH ist das Technologie- und Gründerzentrum im 
Landkreis Osterholz sowie der Projektträger des Breitbandzentrums Niedersachsen-Bremen (BZNB).  
Das BZNB wurde zur Förderung des Breitband-, Mobilfunk- und WLAN-Ausbaus in Niedersachsen und Bremen 
gegründet und setzt sich seitdem für den Ausbau von digitalen Infrastrukturen ein. Die Beratung und 
Begleitung des Ausbaus der digitalen Infrastrukturen für die Kommunen bilden den Schwerpunkt unserer 
Tätigkeiten. 
 
Für das BZNB sucht die NETZ – Zentrum für innovative Technologie Osterholz GmbH ab sofort: 
 

Teamleiter (m/w/d) – Vollzeit 
 
Ihre Aufgaben:  
 

• Sie führen ein Team von 20 hochspezialisierten Expert:innen für den Glasfaser-, Mobilfunk- und 
WLAN-Ausbau  

• Zur Zielerreichung sind Sie der Geschäftsführung verantwortlich 

• Sie entwickeln die Arbeit des BZNB konzeptionell weiter 

• Sie sind erste/r Ansprechpartner:in für Kommunen, Telekommunikationsunternehmen und 
Landesbehörden 

• In diversen Arbeitsgremien auf Bundes-, Landes- und kommunaler Ebene vertreten Sie das BZNB 

• Sie beraten eine ausgewählte Anzahl von Gebietskörperschaften  
 

Ihr Profil: 
 

• Hochschulstudium der Fachrichtungen Wirtschafts- oder Ingenieurwissenschaften, Geografie, 
Nachrichtentechnik oder mehrjährige Berufserfahrung in einem Telekommunikationsunternehmen 

• Leitungserfahrung von kleinen Teams bis ca. 20 Mitarbeiter:innen 

• Eigeninitiative und ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit sowie Organisationstalent 

• Erfahrungen mit der Breitbandförderung und deren Umsetzung werden vorausgesetzt 

• Nachweisbare Kenntnisse in der Nutzung von Geoinformationssystemen (ArcGIS, QGIS) 

• Nachweisbare IT-Kenntnisse, sicherer Umgang mit Microsoft-Office-Produkten 
 
Unser Angebot: 

 

• Abwechslungsreiche Aufgaben und selbständiges, eigenverantwortliches Arbeiten in einem 
motivierten Team 

• Eine sorgfältige Einarbeitung ist gewährleistet 

• Die Vergütung erfolgt in Anlehnung an den TVöD (vka) inkl. einer jährlichen Sonderzahlung 

• 30 Tage Jahresurlaub 

• Flexible Arbeitszeiten für eine ausgeglichene Work-Life-Balance  

• Home-Office Möglichkeiten mit entsprechender Ausstattung 

• Mitarbeiterevents 

• Mitarbeit am Zukunftsthema Digitalisierung mit vielfältigen Entwicklungsperspektiven 

• Die Stelle ist bis zum 31.12.2025 befristet, eine Verlängerung wird angestrebt 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen an: bewerbung@netz-ohz.de. 
 
 


