
 

 

Die NETZ – Zentrum für innovative Technologie Osterholz GmbH ist das Technologie- und Gründerzentrum im 
Landkreis Osterholz sowie der Projektträger des Breitbandzentrums Niedersachsen-Bremen (BZNB).  
Das BZNB wurde zur Förderung des Breitband- und Mobilfunkausbaus in Niedersachsen und Bremen gegründet 
und setzt sich seitdem für den Ausbau dieser digitalen Infrastrukturen ein. Die Beratung und Begleitung des 
Ausbaus sowie die Fördermittelberatung für die Kommunen bilden den Schwerpunkt unserer Tätigkeiten. 
 
Für das BZNB sucht die NETZ – Zentrum für innovative Technologie Osterholz GmbH ab sofort: 
 

Mobilfunkberater*in (m/w/d) – Vollzeit 
 
Ihre Aufgaben:  
 

• Ansprechpartner*in für Kommunen, Telekommunikationsunternehmen und Landesbehörden 

• Eigenverantwortliche Beratung und Sensibilisierung zur Erschließung mit digitalen Infrastrukturen 

• Unterstützung, Durchführung und Auswertung von Markterkundungsverfahren (MEV) 

• Eigenverantwortliche Zielgebietsabgrenzungen  

• Aufzeigen von Ausbauszenarien des Mobilfunkausbaus 

• Fördermittelberatung  

• Unterstützung bei der Antragsstellung 

• Selbständiges Erarbeiten von Präsentationen und Workshopinhalten  

• Beantwortung von Ministeriums-, Unternehmens- und Bürgeranfragen 

• Aufbereitung von Versorgungssituationen inklusive der statistischen Erfassung und Datenaufbereitung 

• Mitwirkung an der Einführung und Umsetzung eines Messprüfverfahrens und Bereitschaft mehrtägige 
Messfahrten durchzuführen 

 
Ihr Profil: 
 

• Hochschulstudium der Fachrichtungen Wirtschafts- oder Ingenieurwissenschaften, Informatik oder 
mehrjährige Berufserfahrung in einem Telekommunikationsunternehmen 

• Nachweisbare IT-Kenntnisse, sicherer Umgang mit Microsoft-Office-Produkten 

• Strukturiertes Arbeiten, Organisationstalent, Eigeninitiative sowie ausgeprägte 
Kommunikationsfähigkeit 

• Kenntnisse im Umgang mit Geoinformationssystemen (ArcGIS, QGIS) und einem Funkplanungstool 
sind von Vorteil  

 
Unser Angebot: 

 

• Abwechslungsreiche Aufgaben und selbständiges, eigenverantwortliches Arbeiten in einem 
motivierten Team 

• Eine sorgfältige Einarbeitung ist gewährleistet 

• Die Vergütung erfolgt in Anlehnung an den TVöD (vka) inkl. einer jährlichen Sonderzahlung 

• 30 Tage Jahresurlaub 

• Flexible Arbeitszeiten für eine ausgeglichene Work-Life-Balance  

• Home-Office Möglichkeiten mit entsprechender Ausstattung 

• Mitarbeiterevents 

• Mitarbeit am Zukunftsthema Digitalisierung mit vielfältigen Entwicklungsperspektiven 

• Die Stelle ist bis zum 30.09.2027 befristet, eine Verlängerung wird angestrebt 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen an: bewerbungen@bznb.de. 


